Profielschets QO ntmoctingskerk
' Tilburg

Persoonlijkheid

» Weet zichzelf een kind van God de Vader, heeft een levende relatie met Jezus Christus en is
vervuld van de Geest. Is een vrijmoedige voorbidder.

+ Heeft een warme, sociale persoonlijkheid en een groot inlevingsvermogen. Kan eenvoudig contact
leggen met mensen uit de verschillende generaties en achtergronden die onze gemeente kent en
kan omgaan met verscheidenheid.

» Staat met beide benen in de maatschappij, is betrokken bij de omgeving en legt de verbinding
tussen die omgeving en de gemeente.

Leiderschap

« Ontfermt zich op herderlijke wijze over de gemeenteleden.

« Is in diezelfde liefde niet bang om kritisch te zijn en zaken bespreekbaar te maken.

» Is een daadkrachtige kartrekker, met visie en lef

« Heeft overzicht over wat er in de gemeente speelt en georganiseerd wordt. Kan daarin ook een
aanjager zijn.

« Accepteert feedback en kan hier positief mee omgaan.

« Wil het gezicht en de spreekbuis zijn van de Ontmoetingskerk, zowel intern als extern.

Verkondiging

» Weet het Evangelie met passie en op een bevlogen, inspirerende wijze te verkondigen.

« Biedt Bijbelgetrouwe prediking in hedendaagse taal, in nauwe verbinding met onze persoonlijke en
gemeentebrede geloofsvragen en maatschappelijke ontwikkelingen.

« Zorgt tijdens de zondagse erediensten voor een praktische toepassing voor de rest van de week die
aansluit bij de verschillende doelgroepen in de kerk.

« Draagt er zorg voor zelf gevoed te blijven door Gods Woord.

Pastoraat en toerusting

« Heeft een verlangen de ander te leren kennen en is oprecht betrokken.

» Onderhoudt nauw contact met gemeenteleden in tijden van moeite en bezoekt hen.

» Is in staat om ambtsdragers, kringleiders toe te rusten en coachen. In het bijzonder de betrokkenen
rondom het kinder- en jeugdwerk.




